ANGGARAN RUMAH TANGGA
ASOSIASI PENYELENGGARA PENDIDIKAN TINGGI ILMU PERPUSTAKAAN DAN INFORMASI
INDONESIA
Bab I Organisasi

Pasal 1

Persyaratan Anggota
1. Calon
Anggota
harus
mengajukan
permohonan
kepada
APTIPI
dengan persyaratan sebagai berikut :

a. Mempunyai  ijin  penyelenggaraan  Pendidikan  Akademik  atau  Pendidikan
Profesi  dari  Direktorat  Jenderal  Pendidikan  Tinggi  Kementerian  Riset  dan
Pendidikan Tinggi.

b. Mempunyai  sumber  daya  dan  mahasiswa  yang  memenuhi  syarat  sesuai ketentuan yang berlaku.

c.  Menyelenggarakan Tri Dharma Perguruan Tinggi secara bertanggung jawab.
2.  Membayar biaya pendaftaran anggota APTIPI.

Pasal 2

Kewajiban Anggota

1.
Kewajiban Anggota adalah sebagai berikut:

a. Mentaati Anggaran Dasar, Anggaran Rumah Tangga dan program kerja
b. Menjaga, membela dan memajukan organisasi

c.  Mengikuti secara aktif kegiatan organisasi dan melaksanakan keputusan organisasi.

d. Memperteguh kesetiakawanan dan kerjasama.
e. Berupaya mencapai tujuan organisasi

f.
Membayar iuran tahunan organisasi.

Pasal 3

Hak Anggota

1.
Hak - hak Anggota adalah sebagai berikut :

a.   Menghadiri rapat yang diadakan organisasi
b.   Memilih dan dipilih sesuai dengan ketentuan AD/ART organisasi
c.   Mengajukan usul, saran, kritik, bagi kemajuan organisasi

d.   Menerima hasil karya organisasi
e.   Mendapatkan advokasi dan arbitasi

f.
Mendapatkan pembinaan capacity building
g.   Terlibat di dalam peer group keilmuan
h.  Mempublikasikan karyanya dalam terbitan organisasi

Pasal 4
Kepengurusan

1. Dewan Pakar merupakan  lembaga  konsultatif  dengan  keanggotaan perorangan  yang  ditetapkan  oleh  Majelis  APTIPI  dengan  kriteria  dedikasi, kepakaran, keluasan jaringan dan sumbangan signifikan dalam dunia pendidikan di dalam Rumpun Ilmu Informasi di Indonesia.
2. Dewan Pembina adalah para pengurus yang sudah purnabakti.
3. Ketua APTIPI dipilih dalam Kongres dan dipilih dari Anggota APTIPI setiap tiga tahun sekali.

4. Kepengurusan APTIPI terdiri dari Ketua, Sekretaris, Bendahara, Kepala Sekretariat, dan Ketua-ketua Divisi dipilih dari nama-nama anggota
Majelis 
APTIPI
yang
berasal dari Jurusan/Departemen/Program Studi, yang masih aktif masa tugasnya sebagai pimpinan.

5. Divisi adalah kelompok kerja penunjang organisasi yang anggotanya sesuai kepakaran bidang ilmu.  
6. Ketua Divisi ber berasal
dari
Jurusan/Departemen/Program Studi yang masih aktif masa tugasnya sebagai pimpinan dan atau yang mewakili institusinya jika prodi dalam rumpun ilmu informasi belum terbentuk

7. Anggota Divisi adalah para dosen yang mendapat tugas pimpinan Jurusan/Departemen/Program Studi.

Pasal 5

Tugas Pengurus
Pengurus mempunyai tugas :

a.
Mengelola organisasi menurut ketentuan Anggaran Dasar dan Anggaran RumahTangga
b.  Merumuskan kebijakan dan strategi untuk mencapai tujuan Asosiasi.

c.
Melaksanakan hasil keputusan Kongres dan Rapat.
d.  Menjalankan usaha penyempurnaan organisasi.
e.
Melaksanakan program dan kegiatan organisasi.

f.
Menyusun dan mengimplementasikan standar pendidikan tinggi farmasi.
g.  Memberikan advokasi pada anggota secara institusional kependidikan.

h.  Memberikan arbritasi kepada anggota.
i.
Memberikan rekomendasi pendirian program studi baru kepada pihak DIKTI.

j.
Memberikan pendampingan perbaikan capacity building anggota.
k.  Memperjuangkan kepentingan Anggota.

l.
Membina Anggota di bidang Pendidikan Tinggi rumpun Ilmu Informasi.
m. Mengundang serta mengkoordinasikan Rapat Anggota.

n.  Membuat laporan hasil rapat dan pelaksanaan program kerja untuk semua anggota.

o.  Mewakili Asosiasi dalam rapat dengan pihak yang berwenang dan terkait.
p.  Menjalin dan membina hubungan yang baik dengan lembaga atau organisasi yang terkait.

Pasal 6

Sekretariat

Sekretariat  Asosiasi Pendidikan Tinggi ilmu Perpustakaan dan Informasi Indonesia berkedudukan di institusi tempat ketua dan atau sekretaris APTIPI bertugas, beralamat pada tempat pendirian awal APTIPI 
Pasal 7

Penentuan dan Lama Jabatan Majelis dan Pengurus Inti
1. Ketua  APTIPI  pada  saat  dipilih  sedang  menjabat  Ketua Program Studi/ anggota majelis APTIPI yang masih aktif saat Kongres dan ditetapkan oleh Kongres dengan masa jabatan 4 (empat) tahun dan dapat dipilih kembali hingga dua periode kepengurusan.
2. Pengurus inti Sekretaris dan Bendahara dipilih secara prerogatif oleh Ketua dari anggota Majelis dengan masa jabatan 4 (empat) tahun.
Bab II 
Keuangan

Pasal 8

1. Manajemen keuangan dikelola oleh Bendahara APTIPI.

2.
Biaya kegiatan Asosiasi Pendidikan Tinggi Farmasi Indonesia menjadi tanggung jawab bersama Anggota Asosiasi.

3. Biaya untuk menghadiri rapat menjadi beban masing-masing Anggota.
4. Asosiasi dapat menggali dana dari sumber lain yang sah dan tidak mengikat.
5. Laporan Keuangan diverifikasi oleh tim yang ditunjuk oleh Kongres.

Bab III

Rapat Dan Keputusan

Pasal 9

1. Setiap rapat dipimpin oleh pengurus inti.

2. Rapat  pengambilan  keputusan  adalah  sah  jika  dihadiri  sekurang-kurangnya setengah dari jumlah anggota yang hadir ditambah 1 (satu), apabila kuorum tidak tercapai maka rapat ditunda untuk waktu tertentu sesuai kesepakatan Anggota yang hadir.

3. Keputusan rapat diambil secara musyawarah dan mufakat apabila tidak tercapai maka keputusan diambil berdasarkan suara terbanyak

4. Dalam rapat pengambilan keputusan setiap anggota mempunyai 1 (satu) suara

5. Keputusan yang diambil dalam rapat bersifat mengikat.

Bab V

Perubahan Anggaran Rumah Tangga

Pasal 10

1. Perubahan Anggaran Rumah Tangga hanya dapat  dilakukan dalam Kongres APTIPI.
2. Hal-hal yang belum diatur dalam Anggaran Rumah Tangga ditampung di dalam rapat anggota dan ditetapkan dalam Kongres APTIPI.

Bab VI Penutup

Pasal 11

Anggaran Rumah Tangga ini disusun di ... pada hari ... tanggal ...tahun  Dua ribu...  dan  telah  diadakan  perubahan  pada  Rapat Anggota pada tanggal ... September tahun Duaribu ... di ... dan

dan disempurnakan pada tanggal Tiga September tahun Duaribu Tujuh di Yogyakarta dan  disempurnakan  lagi tanggal  Sepuluh  Desember  tahun  Duaribu  Sepuluh  di Makassar dan disempurnakan kembali dalam Kongres APTIPI di Makassar tanggal 24 April 2015.



